
Центр развития территорий — организация, созданная Правительством Амурской области
для создания комфортной городской среды в городах и населенных пунктах области и
нахождения способов применения лучшего мирового опыта в регионе.

Команда Центра — 15 человек: архитекторов, дизайнеры, проектных менеджеров и
аналитиков, которые помогают делать проекты и города удобными для жителей и
интересными для бизнеса.

Должность
:

Задачи Требования к
соискателю

Проектный
менеджер

1. Координация членов проектной
команды, выстраивание
рабочих процессов, контроль
рабочей группы по срокам и
качеству исполнения;

2. Сбор технического задания о
территории и утверждение
технического задания с
заказчиком;

3. Определение заказчиков и
стейкхолдеров территории;

4. Сбор информации о территории
и составление технического
задания на благоустройство
территории;

5. Общение с заказчиком,
Администрацией городов,
Министерствами и жителями;

6. Ведение документооборота -
составление отчетов по
деятельности Центра и
выполнению KPI.

1. Высшее образование -
обязательный
параметр;

2. Интерес к теме
урбанистики,
архитектуры, дизайна;

3. Внимательность - при
работе с информацией,
документами, людьми;

4. Ответственность за
себя, за команду и за
результат;

5. Грамотная устная и
письменная речь;

6. Опыт работы в
госсекторе
приветствуется.


